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Das Besondere:  
▪ Exklusive Runde von mindestens fünf und maximal acht Personen        
 aus unterschiedlichen Unternehmen und in Führungspositionen 
▪ Langanhaltender Effekt durch modularen Aufbau und Lernmittel für              

zwischen und nach den Modulen 
▪ Praxisnahe Interaktionen und Simulationen 
▪ Austausch auf Augenhöhe mit Kolleg*innen aus anderen Branchen              
▪ Präsenz in Aktion – was wir von Schauspielern lernen können 
▪ Individuelle Übungen mit ausgeprägten Einzelfeedback 
▪ Effektives und intensives Kameratraining 

 

Die Themen: 
▪ Eigene Wirkung und Präsenz erkennen, steuern und nutzen 
▪ Die Bausteine der Präsenz trainieren und das eigene Profil bewusst schärfen 
▪ Ausstrahlung und Wirkung in live und für Videokonferenzen steuern 
 

Ablauf des Seminars: 
Ein voller Tag und ein halber Tag (in Präsenz), ein halber Tag (digital) sowie ein             
Einzelcoaching (à 90 min digital) inklusive digitale Lernmaterialien (Videos und Texte) für 
zwischen und nach den Modulen 
 

Wie ist das Format? 
▪ Fokussierte Fallbearbeitungen mit Input, Erfahrungsaustausch, Techniken, Tools und 

angeleiteter Selbstreflexion unter strikter Vertraulichkeit 
▪ Inhalte werden auf die Teilnehmer angepasst 
▪ Praxiseinheiten mit individuellem Feedback 
 

Termine und Ort: 
▪ Sobald eine Gruppe von mindestens 6 Teilnehmenden konstelliert ist; geplanter  

Starttermin: 12.12.2024 (vor Ort), 30.01.2025 (digital) und 21.02.2025 (vor Ort) 
▪ Ort: Villa Manskopf in der Flughafenstraße 4, 60528 Frankfurt am Main 
 

Was sind die Kosten? 
3.650 Euro zzgl. MwSt., inklusive Konferenzgetränke und Snacks  
Early Bird Rabatt: 3.300 Euro für Anmeldungen bis zum 30.10.2024 

Individuelles Programm für Führungskräfte, die mehr Wirkung und höhere Wirksamkeit in ihre Aufgaben einbringen wollen. 
Präsenz ist die Basis für Mindful Leadership, für Agilität und für jede gelungene Kommunikation. Manchmal stehen uns 
sogenannte Präsenzhemmer, hinderliche Glaubenssätze, angelerntes, aber jetzt nicht mehr nützliches Verhalten oder gar 
mentale Blockaden im Weg, an denen wir zielgerichtet und erfolgreich arbeiten können, besonders dann, wenn wir die 
Ursachen kennen. Genau da setzen wir in unserem Training an. 

Präsenz-Power | 2024  
Wie Sie in jeder Lage Haltung bewahren 
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